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1. Общие положения:
1.1. Настоящее положение разработано в целях систематизации методической работы с педагогами и специалистами в ГОСУДАРСТВЕННОМ КАЗЕННОМ ДОШКОЛЬНОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ  «ДЕТСКИЙ САД № 46 ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ДОНЕЦК» ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 
(далее – ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 46 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР).
1.2. Положение определяет порядок и условия проведения методических посиделок «Я – педагог» (далее – методические посиделки).

2. Цели и задачи методических посиделок
Основными целями и задачами методических посиделок являются:
· повышение социального статуса педагога дошкольной образовательной организации;
· повышение качества образовательной и воспитательной работы в ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 46 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР;
· формирование интереса к жизни педагогического сообщества города (страны);
· развитие коммуникативных, организаторских, рефлексивно-аналитических умений педагогов;
· формирование у педагогов мотивации к педагогической деятельности, саморазвитию, самообразованию;
· умения видеть проблемы в организации воспитательно-образовательной работы с детьми, взаимодействии с родителями (законными представителями);
· установление и расширение деловых и творческих контактов внутри педагогического коллектива.
· 
3. Участники методических посиделок
В методических посиделках принимают участие педагогические работники ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 46 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР без ограничения возраста, стажа работы, квалификационной категории.

4. Порядок проведения методических посиделок
4.1. Срок проведения методических посиделок определяется Годовым планом работы ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 46 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР
4.2. Тематика методических посиделок  определяется в соответствии с годовым планом ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 46 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР.
4.3. Проведению мероприятия предшествует подготовительная работа, которая предусматривает:
· оформление фотоколлажа «Фрагменты профессиональной деятельности педагогов»;
· информационных карточек с информацией о профессиональных достижениях педагогов;
· сбор и анализ отзывов родителей (законных представителей) воспитанников о работе педагогов;
· самодиагностика готовности педагогов к работе с детьми, взаимодействию с их родителями (законными представителями), а также другими педагогами и специалистами ГКДОУ «ДЕТСКИЙ САД № 46 Г.О. ДОНЕЦК» ДНР;
· выполнение домашнего задания – подготовка эссе на определенные темы.
4.4. Программа проведения методических посиделок составляется заранее с учетом темы мероприятия и включает:
· разминку;
· отчет по домашнему заданию – эссе на заданную тему ;
· обсуждение важных аспектов деятельности педагога дошкольной образовательной организации;
· подведение итогов.
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